
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ 
โรงเรียนอนุบาลเมืองชุมพรวัดสุบรรณนิมิตร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายงานผลการขับเคลื่อนตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมี
รายละเอียด ดังนี้  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนอนุบาลเมืองชุมพรวัดสุบรรณ

นิมิตร 
19 มิถุนายน พ.ศ.2566 ประกาศ โรงเรียนอนุบาล เมืองชุมพรวัด

สุบรรณนิมิตร เรื่อง นโยบายการไม่รับ 
ของขวัญและของกำนัลทุก ชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 

1 โรงเรียนอนุบาลเมืองชุมพรวัดสุบรรณ
นิมิตร 

 3 กรกฎาคม พ.ศ.2566 ประชุมชี้แจง มอบหมายนโยบาย 

2 โรงเรียนอนุบาลเมืองชุมพรวัดสุบรรณ
นิมิตร 

14 กรกฎาคม พ.ศ.2566 ประชาสัมพันธ์ No Gift Policy หน้า
เว็บไซต์ 

3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน(ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ - 

 



4.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 - 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ - ควรจัดทำคำอธิบาย
การกรอกแบบฟอร์มการรายงาน ให้มีความชัดเจนมากขึ้น 
  

ลงชื่อ..........................................................ผู้รายงาน 
(รัตนา  สุขมณี) 

 
 

        ลงชื่อ...........................................................ผู้รับรองรายงาน 

(นายสำราญ  ขวัญพุฒ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองชุมพรวัดสุบรรณนิมิตร 


